REGIONE PIEMONTE BU27 06/07/2017

Azienda ospedaliera Santi Antonio e Biagio e Cesargo di Alessandria

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CON FERIMENTO DI
INCARICO A TEMPO DETERMINATO A N° 1 POSTO DI DIRIGE NTE MEDICO DI
MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA O D ISCIPLINA
EQUIPOLLENTE O AFFINE, TRA CUI MEDICINA INTERNA (CO D. n° 25/2017). Da
assegnare a Struttura che assicura attivita sanit@a a copertura delle 24 ore.

In esecuzione della deliberazione del direttoreegae n° 638 del 21 giugno 2017, € indetta la
procedura di conferimento di incarico a tempo deteato, per titoli e colloquio, del seguente
posto:
RUOLO SANITARIO
PROFILO PROFESSIONALE: DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA: MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E DURGENZA
o equipollente o affine (tra cui Medina Interna)

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE (Artt. 1 e 24 D.P.R. 10.12.1997 n°
483)

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del coso® equipollente o affing sensi dei DDMM
30/01/1998 e 31//01/1998 (come da tabelle allealgpeesente bando di concoyso

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici — Chingini, autocertificata indicando tutti gli elementi
identificativi ed in particolare: la sede dell’Onei di afferenza, il n° di iscrizione e la decor@nz
della stessa.
L’iscrizione al corrispondente albo professionaleib dei Paesi dell’'Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando Figiobdell'iscrizione all’albo in ltalia prima
dell’'assunzione in servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti @lta di scadenza del termine stabilito dal present

awviso per la presentazione della domanda di anniss

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prestiiomporta la non ammissione alla selezione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE (Artt. 2 e 3 D.P.R. n° 483/97)

Le domande di ammissione all’avviso, dovranno esperdotte, pena 'esclusignesclusivamente
mediante procedura telematica, con le modalitéadintissione di seguito descritte, entro il termine
perentorio di giorni 15, successivi alla data dblplicazione dell’avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con giorno festiveeriinine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

La procedura € attiva 24 ore su 24 da qualsiagapmse collegata alla reteternet le domande
potranno essere inoltrate sino alle ore 23:59 mehg di scadenza. Dopo tale termine la procedura
informatica sara disattivata.

MODALITA DI TRASMISSIONE MEDIANTE PROCEDURA TELEMAT  ICA

Fase 1. reqistrazione del candidato al sito azideda
Collegarsi al sito internehttp://www.ospedaleal.iscrizioneconcorsi.it/
Accedere alla pagina di registrazione e inseratati richiesti.




Nella compilazione di tutto il format non devono essere utilizzati _caratteri_accentatiin
sostituzione si dovranno utilizzare esclusivamentel carattere non accentato seguito
dall'apostrofo.

Inserire esclusivamente un_indirizzo di posta mlatta NON certificata(tale inserimento deve
essere necessariamente corretto in quanto a setjujteesta operazione il programma inviera una
e-mail al candidato con le credenziali provvisorie: USERINE e PASSWORD fondamentali per
I'accesso al “Sistema di iscrizione al concoosding’).

Si invitano i candidati a reqistrarsi in tempo eigdoiché l'invio delle credenziali di accesso non é
immediato.

Ricevuta la mail contenente le credenziali prowesd candidato dovra collegarsi khk in essa
indicato per modificare |passworde ottenere le nuove credenziali per la registrezidella
domanda

Fase 2: iscrizione all’avviso

Collegarsi al sito internehttp://www.ospedaleal.iscrizioneconcorsi.it/

Inserire USERNAME e PASSWORD definitive

Cliccare sull'icona corrispondente alla procedwaacorsuale a cui il candidato intende iscriversi.

A gquel punto si aprira la pagina di inserimentdaldbmanda in cui il candidato dovra dichiarare il
possesso dei requisiti generali e specifici di assione.

Il candidato dovra compilare la scheda denominatgdsta anagrafica” in tutte le sue parti e al
termine della compilazione confermare digitandasto“Conferma” .

Il candidato potra fornire informazioni riguardaiitiproprio curriculum compilando, altresi, le
pagine che compongonofdrmatdi valutazione curriculare indicando i titoli pesisiti.

La compilazione puo avvenire in sessioni successigeconcludera solo quando il candidato avra
cliccato sullink in alto a sinistrdConferma e invia iscrizione”.

| rapporti di lavoro e le attivita professionali @ssere alla data di compilazione della domanda (o
con scadenza successiva a quella del bando), avieame data di “fine rapporto” la data del
giorno di compilazione.

Al candidato e richiesto di autocertificare se mooo o meno le condizioni di cui all’'ultimmmma
dell’art. 46 del D.P.R. n° 761/1979 (“La mancatat@epazione, senza giustificato motivo, alle
attivita di aggiornamento professionale per un qulyi superiore ai cinque anni comporta la
riduzione del punteggio di anzianita.”).

Saranno valutati gli eventi formativi svolti siagoalita di partecipante che di docente/relatore.
Saranno, inoltre, valutate le pubblicazioni attitnela disciplina. Le eventuali pubblicazioni, se
dichiarate, dovranno essere inviate in una nelieeeti modalita:

- in formato .pdf tramite posta elettronica certificata al seguentedirizzo:
personale@pec.ospedale.al.it

oppure

- in copia cartacea tramite raccomandata con awvisical/imento che dovra pervenire entro
i dieci giorni antecedenti la data del colloquicorfnfara fede il timbro dell'ufficio postale
accettante), all'indirizzo: Direttore Generale thetienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e
Cesare Arrigo” - Via Venezia n® 16 - 15121 Aless#nd

Terminata la procedura di compilazione, e primauskire dal programma, il candidato dovra
controllare quanto inserito visualizzanddat similedella domanda che viene prodotta dal sistema
cliccando su “Visualizza la domanda inserita”.

Successivamente, se la verifica avra esito positivacare stConferma e invia iscrizione”.

Il candidato ricevera unermail di conferma prodotta dal sistema di avvenuta tegi®ne a cui &
allegato un file in formatgpdf contenente la domanda e tutti i dati inseritiuevédeo comparira,
inoltre, in corrispondenza del concorso un’icona idichera l'iscrizione e la relativa data.

Una volta effettuata la conferma di iscrizione sama piu possibile procedere ad alcuna variazione
e/o modifica dei dati inseriti.



La domanda visualizzata deve essere stampatadirnaresentata il giorno della selezione.

Nella procedura informatizzata gli interessati @wwro, sotto la propria responsabilita,

espressamente indicare:

cognome e nome;

data e luogo di nascita,

residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o edenta;

il Comune di iscrizione nelle liste elettoralyvero i motividella non iscrizione o cancellazione

dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate, ivi coesp la concessione di indulto, amnistia,

condono come evidenziati nell'estratto integralé akesellario giudiziale ovvero gli eventuali

carichi pendenti; in caso negativo i candidati dowvio dichiarare espressamente di non aver
riportato condanne né avere carichi pendenti;

7. 1 titoli di studio posseduti, con l'indicaziorgella data, della sede e della denominazione
completa dell'lstituto o degli Istituti in cui itoli sono stati conseguiti; (nel caso di
conseguimento all’estero, gli estremi del provvestito del Ministero della Salute con il quale
ne e stato disposto il riconoscimento in Italia).p8cisa che, ai fini della valutazione della
specializzazione, € richiesta I'indicazione deltamativa in base alla quale € stata conseguita
(d. Igs 08.08.1991, n° 257, d. Igs. 17/08/1999 @&8)3la data di conseguimento, la durata in
anni accademici, nonché I'indicazione completa'deiNersita che ha rilasciato il titolo;

8. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chinghi, con lindicazione di tutti gli elementi
identificativi ed in particolare la sede dell'ordirdi afferenza, il numero di iscrizione e la
decorrenza della stessa,;

9. la posizione nei riguardi degli obblighi militéper i soggetti nati entro il 1985);

Si precisa, inoltre, che, ai fini della valutaziae servizio militare, I'unico documento valido
e il foglio matricolare/stato di servizio militaraj sensi della legge n° 958/86 ovvero idonea
autocertificazione che contenga tutti gli estreer pna corretta valutazione.

10. i servizi prestati con rapporto di lavoro digente presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapphrpubblico impiego. In caso negativo i
candidati dovranno dichiarare espressamente diavene prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

11. di aver diritto alla preferenza, a parita dirihoe ai sensi dell’art. 5 del DPR 487/1994 (indea
la categoria di appartenenza): omettere tale di@hi@ne in caso di non appartenenza ad alcuna
categoria;

12. la dichiarazione di informazione sulla raccata trattamento dei dati personali finalizzatdi ag
adempimenti per I'espletamento della procedura @@uale ai sensi del decreto legislativo
30.06.2003 n° 196;

13. il domicilio, il n° telefonico e l'indirizzo enail presso il quale dovra essere inviata ogni
eventuale comunicazione inerente la selezione.abo @i mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza indicata nelrmat | candidati hanndobbligo di comunicare allAzienda
Ospedaliera solo gli eventuali cambiamenti di izduw.

Ai sensi dell’art. 20 della legge 05.02.1992, n410 candidati portatori dhandicaphanno la

facolta di indicare nella domanda di partecipaziaheoncorso, I'ausilio necessario in relazione al

proprio handicap, nonché I'eventuale necessitardpi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.

L’amministrazione declina, sin d'ora, ogni respdiib& per dispersione di eventuali

comunicazioni dipendenti da inesatte indicazionirdeapito da parte del candidato o da mancata

oppure tardiva comunicazione del cambio di indoizmdicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a pal del’lamministrazione stessa o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o farmaggiore.

E riservata a questa Amministrazione la facolta rithiedere integrazioni, rettifiche e

regolarizzazioni di documenti che saranno legittmeate attuabili e necessarie.
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Le omesse o incomplete compilazioni timat potrebbero non permettere la corretta valutazione
dei titoli e la conseguente assegnazione di purdegg

Le eventuali richieste di assistenza tecnica dovran essere inviate tramite la proceduraon

line nella sezione delormat dedicata e denominata “Richiesta di assistenza”.

Tali richieste saranno soddisfatte compatibilmentecon le esigenze operative dell’'ufficio
concorsi e non saranno, comungue, evase nei duergiqrecedenti la scadenza del bando.

PROVA DI SELEZIONE

Il colloquio (punti 50) vertera sulla disciplinagejto della selezione.

La graduatoria sara formulata da apposito Coll@gicnico composto da:

Presidente: il Dirigente Medico nella disciplinagposto alla struttura;
Componenti: due dirigenti medici appartenenti abfipp e alla disciplina oggetto della
Segretario: un funzionario/assistente amministoadiell’ Azienda Ospedaliera.

La graduatoria sara formulata sulla base dell’ediéb colloquio e dei titoli prodotti da valutarsi
secondo i criteri previsti dal D.P.R. n° 483/97.

L’incarico attribuito sara conferito al vincitore d ella selezione per un periodo di mesi sei.

DIARIO D’ESAME

Il colloquio avra luogo in sala aperta al pubblitodata, la sede, I'ora di svolgimento del colliequ
saranno pubblicati sul sito internet aziendale/w.ospedale.al.itnella sezione “Concorsi e
avvisi/Lavora con noi/Alb@n lin€ con almeno 20 giorni di preawviso.

In caso di presentazione di un elevato numero ndidature il colloquio potra aver luogo in piu
giornate. Il calendario sara nella modalita sogscdtta.

Tutte le comunicazioni inerenti la presente procadselettiva (ammissione/esclusione dei
candidati, esito colloquio) saranno diffuse unicataesul sito web aziendale sopra indicato. La
pubblicazione del diario di esame sul sweb aziendale assolve, a tutti gli effetti, il dovedie
notifica. Non sara inviata alcuna altra comunicaeiall’'indirizzo indicato sulla domanda di
partecipazione.

Il giorno del colloquio i candidati dovranno pretae:

- domanda di partecipazione alla selezione stamplataata;

- documento di identita possibilmente quello dichiaraella procedura di invio telematico
della domanda, se ancora in corso di validita.

| candidati che non si presenteranno all’ora, nefrngp e nel luogo di convocazione saranno
considerati rinunciatari alla selezione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Giese e Sviluppo del Personale - Via S. Caterina n.
30, Alessandria - Tel.0131/206764 — 206728.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Giovanna BARALDI)



D.M. 30-01-1998

TABELLE RELATIVE ALLE DISCIPLINE EQUIPOLLENTI PREVISTE DALLA NORMATIVA
REGOLAMENTARE PER L'ACCESSO AL SECONDO LIVELLO DIRIGENZIALE PER IL
PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE.
PUBBLICATO NELLA GAZZ. UFF. 14 FEBBRAIO 1998, N. 37, S.O.

Tabelle valevoli per la valutazione e la verifica dei titoli di carriera e delle specializzazioni

TABELLA A

| TABELLA B

Valevole per la valutazione e la verifica
dei titoli di carriera

Valevole per la verifica e la valutazione
delle specializzazioni

AREA MEDICA E DELLE
SPECIALITA MEDICHE

AREA MEDICA E DELLE
SPECIALITA MEDICHE

13) MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E

D'URGENZA
Servizi equipollenti:

Medicina d'urgenza

Medicina di pronto soccorso

Medicina interna

Medicina generale

Clinica medica generale e terapia medica
Patologia speciale medica e metodologia
clinica

Semeiotica medica

Fisiopatologia medica

Metodologia clinica

Semeiotica funzionale e strumentale medica
Terapia medica sistematica

Pronto soccorso e accettazione (Astanteria;
Osservazione;

Accettazione; Osservazione breve e/o
temporanea;

Degenza breve)
Chirurgia d'urgenza e di pronto soccorso

Chirurgia generale d'urgenza e pronto
SOCCOrso

Chirurgia d'urgenza e pronto soccorso
Chirurgia generale

Cardiologia

Malattie dell'apparato cardiovascolare
Fisiopatologia cardiovascolare

13) MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E

D'URGENZA
Scuole equipollenti:

Medicina d'urgenza

Pronto soccorso e terapia d'urgenza
Medicina interna

Medicina generale

Clinica medica

Chirurgia d'urgenza e di pronto soccorso
Chirurgia generale d'urgenza e pronto
S0CCOrso

Chirurgia d'urgenza e pronto soccorso
Chirurgia generale

Cardiologia

Cardiologia e malattia dei vasi

Malattie cardiovascolari

Malattie cardiovascolari e reumatiche
Malattie dell'apparato cardiovascolare
Cardioangiopatie

Cardiologia e reumatologia
Fisiopatologia cardiocircolatoria
Fisiopatologia cardiovascolare

Gastroenterologia
Gastroenterologia ed endoscopia digestiva

Fisiopatologia digestiva




Semeiotica cardiovascolare Malattie dell'apparato digerente
Cardiologia pediatrica Malattie dell'apparato respiratorio

Tisiologia e malattie dell'apparato
respiratorio

Gastroenterologia
Gastroenterologia ed endoscopia digestiva Malattie dell'apparato respiratorio e tisiologia
Fisiopatologia digestiva

Malattie dell'apparato digerente

Epatologia

Endoscopia digestiva

Diagnostica chirurgica endoscopica
Diagnostica e chirurgia endoscopica

Malattie dell'apparato respiratorio
Pneumologia

Tisiologia

Fisiopatologia respiratoria

Malattie dell'apparato respiratorio e tisiologia
Geriatria

Neurologia

Centrale operativa 118

Fisiopatologia
Fisiopatologia respiratoria

Fisiopatologia e fitochinesiterapia
respiratoria

Malattie del fegato e del ricambio

(3) Il presente allegato é stato cosi modificato dal D.M. 22 gennaio 1999, dal D.M. 5 agosto 1999,

dal D.M. 2 agosto 2000, dal D.M. 27 dicembre 2000, dal D.M. 31 luglio 2002 e dal D.M. 26 maggio
2004. Per ulteriori modifiche al presente allegato vedi I'Accordo 11 luglio 2002, I'Accordo 29 luglio

2004 e i due D.M. 18 gennaio 2006.




Allegato n. 2 alla deliberazione n. del (pag. 2)
D.M. 31-01-1998
Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla disciplina concorsuale per il

personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale.
Pubblicato nella Gazz. Uff. 14 febbraio 1998, n. 37, S.O.

Articolo 1
1. Le specializzazioni affini valutabili per la partecipazione ai concorsi del primo livello dirigenziale
del ruolo sanitario per le categorie professionali dei medici, veterinari, farmacisti, odontoiatri,
biologi, chimici, fisici e psicologi sono individuate nella tabella allegata al presente decreto di cui fa
parte integrante.

2. Ai fini della valutazione dei servizi e delle specializzazioni affini nei concorsi si fa riferimento alla
tabella di cui al comma 1.

Allegato #2
TABELLA DELLE SPECIALIZZAZIONI IN DISCIPLINE AFFINI

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE

13) Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza
Discipline affini:

Geriatria ed equipollenti

* Allergologia e Immunologia Clinica D.M. 19/06/2006

Scuole equipollenti alla chirurgia generale non gia ricomprese tra le equipollenti alla medicina e
chirurgia d'accettazione e d'urgenza



